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Пояснительная записка 

 План работы по антикоррупционному образованию, просвещению, пропаганде (Далее – План) в ГБОУ СОШ пос. Комосомольский 

(Далее – Учреждение) представляет комплекс мероприятий системного характера, рассчитанный на 2025 учебный год. Основными задачами, 

на решение которых направлены данные мероприятия, являются: внедрение антикоррупционных механизмов в деятельность Учреждения; 

совершенствование деятельности по проведению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов; разработка и 

принятие нормативных правовых актов, отвечающих требованиям антикоррупционного законодательства; усиление контроля за исполнением 

антикоррупционного законодательства в Учреждении.  

Мероприятия  Плана распределены по разделам, охватывающим основные направления антикоррупционной работы в Учреждении:  

1. Организационно-методические мероприятия. 

2. Организационно-практические мероприятия. 

3. Информационно-разъяснительные мероприятия. 

4. Организация мероприятий по антикоррупционному образованию, антикоррупционному просвещению, антикоррупционной 

пропаганде с участниками образовательных отношений. 

5. Организация внеклассных мероприятий с учащимися, направленных на формирование нетерпимого отношения к проявлениям 

коррупции. 

Цель антикоррупционного воспитания — формирование гражданского сознания, ценностных установок и гражданской позиции 

нетерпимого отношения к проявлениям коррупции.  

Задачи антикоррупционного воспитания:  



-дать общее представление о сущности коррупции, ее формах, особенностях проявления в различных сферах жизни общества, причинах 

и социально опасных и вредных последствиях этого явления; 

 -научиться распознавать коррупцию; 

 -сформировать навыки адекватного анализа и личностной оценки данного социального явления с опорой на принцип историзма;  

-сформировать комплекс знаний о коррупциогенных ситуациях для формирования стандартов поведения в соответствии с правовыми 

и морально-этическими нормами; 

 -стимулировать мотивацию антикоррупционного поведения;  

-формировать нетерпимость к проявлениям коррупции; 

 -продемонстрировать возможности борьбы с коррупцией; 

 -воспитать у учащихся ценностные установки (уважение к демократическим ценностям; неравнодушие ко всему тому, что происходит 

рядом; честность; ответственность за действие, поступок; постоянное усовершенствование личной, социальной, познавательной и культурной 

компетентности и т.п.);  

-способствовать формированию социальных компетенций: умению общаться, находить, передавать информацию и распоряжаться ею; 

критически мыслить и решать проблемы; рационально планировать и организовывать деятельность, распоряжаться временными, 

финансовыми и другими ресурсами; действовать творчески, инициативно, осмысленно и самостоятельно, брать на себя ответственность за 

свои действия; сотрудничать, конструктивно решать расхождения и конфликты; принимать участие в жизни Учреждения, местной 

общественности, городского социума.



План работы по антикоррупционному образованию, просвещению, пропаганде ГБОУ  СОШ поселка 

Комсомольский 

муниципального района Кинельский Самарской области  на 2025 учебный год. 

 

 

№ 

п/п 

Название мероприятия Срок 

проведения 

мероприятий 

Ответственные Ожидаемые 

результаты 

Документ о 

выполнении 

 

1.Организационно-методические мероприятия 

 
  

1.1 Разработка плана мероприятий по 

противодействию коррупции на 2025 год 

январь 
Председатель 

комиссии  
Повышение 

результативности и 

эффективности 

деятельности ОУ по 

противодействию 

коррупции с учетом 

результатов обобщения 

практики рассмотрения 

полученных обращений 

и 

организаций по фактам 

проявления коррупции 

План  мероприятий 

по противодействию 

коррупции на 2025 

год 



1.2 Участие в антикоррупционных семинарах по 

противодействию коррупции 

по графику 
Председатель 

комиссии 

Коротина М.С. 

Повышение 

результативности и 

эффективности 

деятельности ОУ 

Сертификат о 

прохождение 

семинара 

1.3 Проведение опросов членов  коллектива с целью 

изучения уровня знаний антикоррупционного 

законодательства 

январь, август 
Члены комиссии 

Барнаева Ю.Г. 

Кузнецова О.Х. 

Кирилова О.А. 

Ашаткина С.В. 

Деревяшкина С.В. 

Повышение 

результативности и 

эффективности 

деятельности ОУ по 

противодействию 

коррупции с учетом 

результатов обобщения 

практики рассмотрения 

полученных обращений 

и 

организаций по фактам 

проявления коррупции 

Протокол заседания 

комиссии по 

антикоррупционной 

политики №  

1.4 Ознакомление трудового коллектива с отчетом о  

реализации программы «Антикоррупционная 

политика в ГБОУ СОШ пос. Комсомольский за 

2024 год. 

январь 
Председатель 

комиссии 

Коротина М.С. 

Повышение 

результативности и 

эффективности 

деятельности ОУ по 

противодействию 

коррупции с учетом 

результатов обобщения 

практики рассмотрения 

полученных обращений 

и 

организаций по фактам 

проявления коррупции 

Протокол собрания 

трудового 

коллектива 



1.5 Проведение работы по разъяснению в коллективе 

учреждения образования нормативных актов, 

направленной на укрепление трудовой 

дисциплины и порядка; рассмотрение вопросов 

исполнения законодательства по борьбе с 

коррупцией на собраниях трудового коллектива. 

январь,  август 
Зам. директора по 

УВР  

Громко И.А. 

И.О. руководителя 

с.п. «Детский сад» 

Атаманова Л.Г. 

 

Начальник с.п. 

«ДЮСШ» 

Дикарев В.А. 

 

Председатель 

профсоюзного 

комитета 

Босова Л.Н. 

Повышение 

результативности и 

эффективности 

деятельности ОУ по 

противодействию 

коррупции с учетом 

результатов обобщения 

практики рассмотрения 

полученных обращений 

и 

организаций по фактам 

проявления коррупции 

Протокол собрания 

трудового 

коллектива 

1.6 Анализ работы приемных кампаний в 1-е, 10-ые 

классы с принятием мер по устранению условий, 

способствующих совершению правонарушений 

антикоррупционного характера 

сентябрь 
Зам. директора по 

УВР  

Громко И.А. 

 

Председатель 

комиссии 

Коротина М.С. 

Обеспечение 

прозрачности учебных 

и управленческих  

процессов в 

деятельности ОУ 

Протокол заседания 

комиссии по 

антикоррупционной 

политики № 

1.7 Мониторинг удовлетворенности качеством 

предоставления государственных услуг путем 

проведения опросов, анкетирования получателей 

государственных услуг 

декабрь, май 
Зам. директора по 

УВР  

Громко И.А. 

Повышение 

результативности и 

эффективности 

деятельности ОУ по 

противодействию 

коррупции с учетом 

Справка о 

результатах 



результатов 

обобщения 

практики 

рассмотрения 

полученных 

обращений и 

организаций по фактам 

проявления коррупции 

1.8 Анализ совершенных коррупционных 

правонарушений на основании информации, 

предоставленной правоохранительными 

органами 

по мере 

поступления 

информации 

Директор 

Фенюк А.Н. 

 

Члены комиссии 

Барнаева Ю.Г. 

Кузнецова О.Х. 

Кирилова О.А. 

Ашаткина С.В. 

Деревяшкина С.В. 

Повышение 

результативности и 

эффективности 

деятельности ОУ по 

противодействию 

коррупции с учетом 

результатов обобщения 

практики рассмотрения 

полученных обращений 

и 

организаций по фактам 

проявления коррупции 

Протокол заседания 

комиссии по 

антикоррупционной 

политики № 

1.9 Анализ состояния работы по профилактике 

коррупционных правонарушений 

декабрь 
Председатель 

комиссии 

Коротина М.С. 

Минимизирование 

коррупционных 

рисков при 

исполнении 

должностных 

обязанностей 

Протокол заседания 

комиссии по 

антикоррупционной 

политики № 



1.10 Организация изучения членами комиссии 

антикоррупционного законодательства 

декабрь 
Председатель 

комиссии 

Коротина М.С. 

Повышение 

результативности и 

эффективности 

деятельности ОУ по 

противодействию 

коррупции с учетом 

результатов обобщения 

практики рассмотрения 

полученных обращений 

и 

организаций по фактам 

проявления коррупции 

Протокол заседания 

комиссии по 

антикоррупционной 

политики №  

 

2. Организационно-практические мероприятия 

 
  

2.1 Обеспечение контроля за рациональным 

использованием внебюджетных средств в 

пределах утвержденных смет и расходов 

в течение года 
Директор 

Фенюк А.Н. 

 

Главный бухгалтер 

Качалова А.А. 

 

Члены комиссии 

Барнаева Ю.Г. 

Кузнецова О.Х. 

Кирилова О.А. 

Ашаткина С.В. 

Деревяшкина С.В. 

Минимизирование 

коррупционных рисков 

при исполнении 

должностных 

обязанностей 

Протокол заседания 

комиссии по 

антикоррупционной 

политики №  

 

Акт проведения 

проверки 



2.2 Проведение внутренних ежеквартальных 

плановых проверок и внеплановых проверок 

целевого использования бюджетных средств 

1 раз в 

полугодие 

Директор 

Фенюк А.Н. 

 

Главный бухгалтер 

Качалова А.А. 

 

Члены комиссии 

Барнаева Ю.Г. 

Кузнецова О.Х. 

Кирилова О.А. 

Ашаткина С.В. 

Деревяшкина С.В. 

Минимизирование 

коррупционных 

рисков при 

исполнении 

должностных 

обязанностей 

Протокол заседания 

комиссии по 

антикоррупционной 

политики №  

 

Акт проведения 

проверки 

 

2.3 Контроль осуществления закупок товаров, работ, 

услуг для ГБОУ СОШ пос. Комсомольский, 

включая анализ исполнения контрактов, 

заключенных по итогам определения 

поставщиков (подрядчиков, исполнителей) 

конкурентными способами 

1 раз в 

полугодие 

Главный бухгалтер 

Качалова А.А. 

 

Специалист по 

закупкам 

Брусенцев Р.Б. 

Минимизирование 

коррупционных 

рисков при 

исполнении 

должностных 

обязанностей 

Акт проведения 

внутренней проверки 

2.4 Рассмотрение обращений граждан, содержащих 

факты коррупции 

по мере 

поступления 

Члены комиссии 

Барнаева Ю.Г. 

Кузнецова О.Х. 

Кирилова О.А. 

Ашаткина С.В. 

Деревяшкина С.В. 

Минимизирование 

коррупционных рисков 

при исполнении 

должностных 

обязанностей 

Протокол заседания 

комиссии по 

антикоррупционной 

политики №  

2.5 Обеспечение работы тематического раздела на 

сайте учреждения образования 

в течение года 
Председатель 

комиссии 

Коротина М.С. 

 

Обеспечение 

прозрачности учебных 

и управленческих  

Наполняемость 

тематического 

раздела на сайте 



Ответственный за 

сайт 

Чернышев А.Г. 

процессов в 

деятельности ОУ 

учреждения 

образования 

2.6 Обеспечение контроля административно-

хозяйственной деятельности учреждения 

апрель 
Главный бухгалтер 

Качалова А.А. 
 

Зав.хозяйственной 

частью 

Бородавкина И.И. 

Минимизирование 

коррупционных рисков 

при исполнении 

должностных 

обязанностей 

Акт проведения 

проверки 

2.7 Формирование экзаменационных комиссий с 

учетом профессиональных, деловых и 

моральных качеств педагогических работников 

апрель-май 
Зам. директора по 

УВР  

Громко И.А. 

Обеспечение 

прозрачности учебных 

и управленческих  

процессов в 

деятельности ОУ 

Протокол заседания 

комиссии по 

антикоррупционной 

политики №  

Списки 

экзаменационных 

комиссий 

2.8 Обеспечение конфиденциальности при 

тиражировании текстов экзаменационных работ 

В течение года 
Зам. директора по 

УВР  

Громко И.А. 

Обеспечение 

прозрачности учебных 

и управленческих  

процессов в 

деятельности ОУ 

 

2.9 Обеспечение контроля над соблюдением порядка 

оказания платных услуг и иной приносящей 

доход деятельности дополнительных услуг на 

платной основе 

июнь 
Зам. директора по 

УВР  

Громко И.А. 

 

Главный бухгалтер 

Обеспечение 

прозрачности учебных 

и управленческих  

Протокол заседания 

комиссии по 

антикоррупционной 

политики №  



Качалова А.А. процессов в 

деятельности ОУ 

2.10 Обеспечение конфиденциальности при 

тиражировании и доставке олимпиадных заданий 

по плану 
Зам. директора по 

УВР  

Громко И.А. 

Обеспечение 

прозрачности учебных 

и управленческих  

процессов в 

деятельности ОУ 

 

2.11 Осуществление контроля использования 

приобретенного и полученного оборудования 

в течение года 
Директор 

Фенюк А.Н. 

 

Зав.хозяйственной 

частью 

Бородавкина И.И. 

 

Члены комиссии 

Барнаева Ю.Г. 

Кузнецова О.Х. 

Кирилова О.А. 

Ашаткина С.В. 

Деревяшкина С.В. 

Минимизирование 

коррупционных 

рисков при 

исполнении 

должностных 

обязанностей 

Протокол заседания 

комиссии по 

антикоррупционной 

политики №  

2.12 Обеспечение контроля соблюдения 

законодательства по оздоровлению учащихся, 

воспитанников и работников школы 

в течение года 
Директор 

Фенюк А.Н. 

 

Члены комиссии 

Барнаева Ю.Г. 

Кузнецова О.Х. 

Кирилова О.А. 

Ашаткина С.В. 

Минимизирование 

коррупционных 

рисков при 

исполнении 

должностных 

обязанностей 

Протокол заседания 

комиссии по 

антикоррупционной 

политики №  



Деревяшкина С.В. 

2.13 Осуществление контроля за деятельностью 

попечительского совета 

в течение года 
Члены комиссии 

Барнаева Ю.Г. 

Кузнецова О.Х. 

Кирилова О.А. 

Ашаткина С.В. 

Деревяшкина С.В. 

Минимизирование 

коррупционных 

рисков при 

исполнении 

должностных 

обязанностей 

Протокол заседания 

комиссии по 

антикоррупционной 

политики №  

2.14 Осуществление контроля за получением, учетом, 

хранением, заполнением и выдачей документов 

государственного образца об образовании 

июнь-июль 
Зам. директора по 

УВР  

Громко И.А. 

Минимизирование 

коррупционных 

рисков при 

исполнении 

должностных 

обязанностей 

Протокол заседания 

комиссии по 

антикоррупционной 

политики №  

2.15 Осуществление контрольных мероприятий за 

организацией приема на работу работников в 

строгом соответствии со штатным расписанием 

в течение года 
Директор 

Фенюк А.Н. 

 

Члены комиссии 

Барнаева Ю.Г. 

Кузнецова О.Х. 

Кирилова О.А. 

Ашаткина С.В. 

Деревяшкина С.В. 

Минимизирование 

коррупционных 

рисков при 

исполнении 

должностных 

обязанностей 

Протокол заседания 

комиссии по 

антикоррупционной 

политики №  

2.16 Обеспечение максимальной публичности при 

согласовании решений в сфере аренды 

Ноябрь-декабрь 

июнь 

Главный бухгалтер 

Качалова А.А. 
 

Минимизирование 

коррупционных рисков 

при исполнении 

Акт инвентаризации 

 



государственного имущества; проведения 

инвентаризации и т.д. 

Зав.хозяйственной 

частью 

Бородавкина И.И. 

должностных 

обязанностей 

Справка о 

результатах 

3.Информационно-разъяснительные мероприятия 
   

3.1 Использование сайта учреждения образования 

для информирования работников сферы 

образования об исполнении антикоррупционного 

законодательства 

в течение года 
Председатель 

комиссии 

Коротина М.С. 

Повышение 

результативности и 

эффективности 

деятельности ОУ по 

противодействию 

коррупции с учетом 

результатов обобщения 

практики рассмотрения 

полученных обращений 

и 

организаций по фактам 

проявления коррупции 

Наполняемость сайта 

(раздел 

«противодействие 

коррупции») 

3.2 Размещение на информационных стендах школы 

контактных телефонов горячих линий, мини-

плакатов социальной рекламы, направленных на 

профилактику коррупционного поведения 

в течение года 
Председатель 

комиссии 

Коротина М.С. 

 

Председатель 

профсоюзного 

комитета 

Босова Л.Н. 

Повышение 

результативности и 

эффективности 

деятельности ОУ по 

противодействию 

коррупции с учетом 

результатов обобщения 

практики рассмотрения 

полученных обращений 

и 

организаций по фактам 

проявления коррупции 

Информационный 

стенд с 

соответствующей 

информацией 



3.3 Проведение разъяснительной работы в трудовом 

коллективе по вопросу противодействия 

коррупции, в том числе недопустимости сбора 

денежных средств на приобретение подарков для 

педагогических работников, а также на 

укрепление материально-технической базы без 

привлечения попечительского совета 

в течение года 
Члены комиссии 

Барнаева Ю.Г. 

Кузнецова О.Х. 

Кирилова О.А. 

Ашаткина С.В. 

Деревяшкина С.В. 

Минимизирование 

коррупционных 

рисков при 

исполнении 

должностных 

обязанностей 

Протокол заседания 

комиссии по 

антикоррупционной 

политики №  

3.4 Информирование членов педагогического 

коллектива об изменениях в антикоррупционном 

законодательстве 

в течение года 
Члены комиссии 

Барнаева Ю.Г. 

Кузнецова О.Х. 

Кирилова О.А. 

Ашаткина С.В. 

Деревяшкина С.В. 

Минимизирование 

коррупционных 

рисков при 

исполнении 

должностных 

обязанностей 

Протокол заседания 

комиссии по 

антикоррупционной 

политики №  

3.5 Осуществление личного приема родителей 

(законных представителей) руководством 

учреждения образования 

по графику 
Директор 

Фенюк А.Н. 
 

Зам. директора по 

УВР  

Громко И.А. 

Обеспечение 

прозрачности учебных и 

управленческих  

процессов в 

деятельности ОУ 

 

3.6 Публичный отчет школы перед родительской 

общественностью 

сентябрь Директор 

Фенюк А.Н. 

 

Главный бухгалтер 

Качалова А.А. 

Минимизирование 

коррупционных рисков 

при исполнении 

должностных 

обязанностей 

Протокол 

родительского 

собрания 

3.7 Информирование родительской общественности  

• о перечне предоставляемых видов 

питания и их стоимости; 

по графику Зам. директора по 

УВР  

Минимизирование 

коррупционных рисков 

при исполнении 

 



• о перечне и стоимости платных 

образовательных услуг; 

• о нормативно-правовой базе участников 

ГИА 

Громко И.А. 

 

Классные 

руководители 

должностных 

обязанностей 

4. Организация мероприятий по антикоррупционному образованию, антикоррупционному просвещению, антикоррупционной 

пропаганде с участниками образовательных отношений 

 

4.1 Участие во Всероссийской олимпиаде 

школьников, олимпиадах по обществознанию и 

праву 

по графику Зам. директора по 

УВР  

Громко И.А. 

Формирование 

антикоррупционного 

мировоззрения, 

повышение уровня 

правосознания и 

правовой культуры 

учащихся 

 

4.2 Включение в рабочие программы учебных 

предметов: истории, обществознания, права, 

литературы вопросов антикоррупционной 

направленности 

сентябрь Зам. директора по 

УВР  

Громко И.А. 

Минимизирование 

коррупционных рисков 

при исполнении 

должностных 

обязанностей 

Рабочие программы 

4.3 Проведение мониторинга качества 

предоставления образовательных услуг 

декабрь, май Зам. директора по 

УВР  

Громко И.А. 

Обеспечение 

прозрачности учебных и 

управленческих  

процессов в 

деятельности ОУ 

Справка о 

результатах 

4.4 Проведение акций, диспутов, бесед, 

тематических классных часов, встреч с 

представителями правоохранительных органов, 

родительских собраний, дней открытых дверей, 

других мероприятий, направленных на 

формирование антикоррупционного 

мировоззрения учащихся 

в течение года Замдиректора по ВР 

Кирилова О.А. 

 

 Классные 

руководители  

 

ПДО  

Обеспечение 

прозрачности учебных и 

управленческих  

процессов в 

деятельности ОУ и 

доступа населения к 

информации 

Протоколы 

мероприятий 



 

Социальный педагог 

5. Организация внеклассных мероприятий с учащимися, направленных на формирование нетерпимого отношения к проявлениям 

коррупции 

5.1 Единые классные часы профилактики 

правонарушений 

октябрь, март Замдиректора по ВР 

Кирилова О.А. 

 

 Классные 

руководители  

Формирование 

антикоррупционного 

мировоззрения, 

повышение уровня 

правосознания и 

правовой культуры 

учащихся 

 

5.2 Интеллектуальные игры (9-11 кл.) по теме "Мы 

против коррупции" 

ноябрь Учителя истории и 

обществознания 

Формирование 

антикоррупционного 

мировоззрения, 

повышение уровня 

правосознания и 

правовой культуры 

учащихся 

 

5.3 Классные часы для 1-2 классов «Что такое 

хорошо, что такое плохо?» 

декабрь Классные 

руководители  

Формирование 

антикоррупционного 

мировоззрения, 

повышение уровня 

правосознания и 

правовой культуры 

учащихся 

 



5.4 Классные часы для 4-5 классов «Что такое 

коррупция?» 

декабрь Классные 

руководители  

Формирование 

антикоррупционного 

мировоззрения, 

повышение уровня 

правосознания и 

правовой культуры 

учащихся 

 

5.5 Классные часы, посвященные Международному 

дню антикоррупционной политике (6-9 кл.) 

декабрь Классные 

руководители  

Формирование 

антикоррупционного 

мировоззрения, 

повышение уровня 

правосознания и 

правовой культуры 

учащихся 

 

5.6 Классные часы в форме дискуссий и ролевых игр 

по предложенной тематике:  

-  «Что такое коррупция»  

 - «Коррупции скажем «НЕТ!»  

- «Гражданская активность - метод борьбы с 

коррупцией»  

- «Беречь честь смолоду»  

- «Честное общество – сильное государство»  

по планам 

классных 

руководителей в 

течение года 

 

 

 

ноябрь 

Классные 

руководители  

 

 

 

 

библиотекарь 

Формирование 

антикоррупционного 

мировоззрения, 

повышение уровня 

правосознания и 

правовой культуры 

учащихся 

 



 - «Почему нельзя давать взятки»  

Организация книжных выставок:  

 - «Коррупция - основа теневой экономики»  

 - «Коррупция в международном экономическом 

сотрудничестве» 

 -  «Гражданин и коррупция» 

5.7 Проведение мониторинга личностных 

результатов учащихся по выявлению 

сформированности гражданской позиции, 

чувства патриотизма, нетерпимого отношения к 

правонарушениям 

декабрь 

апрель  

Замдиректора по ВР 

Кирилова О.А. 

 

 Классные 

руководители  

Формирование 

антикоррупционного 

мировоззрения, 

повышение уровня 

правосознания и 

правовой культуры 

учащихся 
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